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Il contesto
in cui ci
muoviamo




UN MONDO, TRA REALE E VIRTUAL

E' parte della loro quotidianita,
< Per il fempo che vi dedicano

2 Perché soddisfano esigenze profonde

2 Comunicano con gli amici
< Apprendono cose huove
2 Condividono interessi e divertimento
S Si costruiscono una loro identita
< Iniziano (e concludono) relazioni
e amicizie

< Vivono i loro affetti
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UN MONDO...



UN MONDO IPERCOMPLESSO
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Nella societa della conoscenza
'unico punto fermo e il punto
interrogativo

Si dice che il minimo battito d'ali
di una farfalla sia in grado
di provocare un uragano

dall’altra parte del mondo

.- Teoria del Caos



La scuola sta raccogliendo questa sfida (/- ?
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Compito della Scuola e...

Insegnare a saper... |

» Leggere
> Scrivere
> Far di conto



Compito della Scuola e...



Il successo formativo
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COMUNICARE
RISOLVERE
PROBLEMI
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INDIVIDUARE

PROGETTARE




21st-Century Skills

Foundational Literacies Competencies Character Qualities
How students apply core skills How students approach How students approach
o everyday tasks complex challenges their changing environment

1. Literacy 7. m[’;&kﬂ% 11. Curiosity

2. Numeracy @ 8. Creativity 12. Initiative

3. Scientif
I&i;t?e?za% ; ic @ 9, Communication 13. PQ{'Sistence/
gri

ACT literac
CT literacy @ 10. Collaboration 14. Adaptability

. Financial
literacy . Leadership

. Cultural and :
civic literacy . Social and cultural
awareness
V|




Quale
Scuola per

il successo
formativo?




PIANO NAZIONALE




Sper epar alk

SPERMENTAZIONE

Coding
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Destinatari

Interlocutori
protagonisti







Spazi e ambienti per la formazione

IL TERRITORIO

TESSERE UNA TRAMA FRA FRAMMENTI
DI CONOSCENZE, DI STORIE, DI VITE PER
OFFRIRE A CIASCUNO OPPORTUNITA’ DI
SUCCESSO FORMATIVO
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Autonomia scolastica per...

CONTRASTARE LE DISEGUA

ALZARE I LIVELLI DI ISTRUZIONESS
E LE COMPETENZE DEI RAGAZZI |

< PREVENIRE LA

GARANTIRE ILD
GARANTIRE PARI g i #3 5 ALLO STUDI
OPPORTUNITA DI SUCCESSO oS

FORMATIVO E DI
ISTRUZIONE PERMANENTE AFFERMARE RUOLO CENTRALE SCUOLA

APERTA e TRASPARENTE

LABORATORIO DI RICERCA,
SPERIMENTAZIONE, INNOVAZIONE,
PARTECIPAZIONE, CITTADINANZA ATTIVA
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~ ANNUALE




Una Scuola che cambia

Tante novi

che meritereb
approfondim
specifici




E’ necessario guardare la Scuola con oc
nUoVi

Non solo una istituzione
a cui chiedere dei servizi

a e soprattutto una comunita ! io ¢’enfifo)!



Genitori con ruolo ascuola? e una
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Consapevolezza del ruolo

Pronti per
la nostra p:

E’ questa la
squadr:\?




: |
Non sei solo ! Crea una sq
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Cerchiamo di non essere Meglio E:

QInformati
QRispettosi dei ruoli

dEsigenti (non si T '
accontentano di
quello che gia c’e) / o |
QCapaci di dialogo W N R

f\- ;

Attenti alle relazioni




IL CONSIGLIO DI CLASSE: compiti




II. CONSIGLIO DI CLASSE

——

Rappr'esem‘an'h
ﬁ Coordinatore | ~

Doc. referente
\/

ASSEMBLEA DI CLASSE

Incontro tra | genitori e | docenti dells



Nel consiglio di classe: partecipAZIO

| dico cosa
bbilamo deciso

Rendicontazione




Utilizzando gli strumenti adatti

a0 evucan,
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Un patto con gli studenti,

WS

PER MIGLIORARE IL CLIMA DELLA CLASSE
PER RAGGTUNGERE OBIETTIVI FORMATI
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: | MIEI VALORI, I NOSTRI VALORI...

1. Leggi tutti i valori che vengono proposti. Scegli i 5 che senti piu vicini,
O ¢ ' o
cerchiali e collegali con una linea al forziere. Se non trovi il valore che cerchi

e ne vuoi indicare un altro, scrivilo tu!
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NATURA

LIGIONE

L
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FORZA
QUE& EQUILIBRIO
— UGUAGLIANZA

PAZIENZA SOLIDARIETA

SALUTF MUS|CA

to positivo e uno negativo)
va in questo momento; in
famiglia su queste

FATICA
CONFLITTO
IMPOTENZA
CONFUSIONE
FRAGILITA'
DISAGIO
INSTABILITA’
SFIDUCIA
INCOERENZA
CHIUSURA




COMMISSIONI

Dirigente DIPARTIMENTI

REFERENTI

v,
FUNZIONI

RETI, PONTI, RELAZIONI...
collegio  grRUMENTALI

( Genitori
Studenti
docenti
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11 »S )
Rappresentant)ﬁ -
( Genitori :
Studentl »-«




NON GENITORI SOLI =1l Comitato
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A & &> (CONFRONTO
&
DOMANDE VINCIAMO IL DISINTERESSE E LA DE
LETTURE AMPIE \
PARERT PROPOSTE PER ESSERE VISIBILI E

NUOVE OPPORTUNITA' RICONOSCIUTI OCCORRE ESSERCI
COLLABORAZIONI

NOI STIAMO VEDENDO QUESTA
RELAZIONI COSA...LA VEDETE ANCHE VOI?2




... Da dove partire ?

COSA POSSIAMO FA

REINSTEN | = 7

"Oggi, di che cosa hanno
bisogno i nostri ragazzi ?”

UN PATTO



21st-Century Skills

Foundational Literacies Competencies Character Qualities
How students apply core skills How students approach How students approach
o everyday tasks complex challenges their changing environment

1. Literacy 7. m[’;&kﬂ% 11. Curiosity

2. Numeracy @ 8. Creativity 12. Initiative

3. Scientif
I&i;t?e?za% ; ic @ 9, Communication 13. PQ{'Sistence/
gri

ACT literac
CT literacy @ 10. Collaboration 14. Adaptability

. Financial
literacy . Leadership

. Cultural and :
civic literacy . Social and cultural
awareness
V|
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Verita

Solo una Comunita puo educare

mICIZ'la
Un individuo... P2'%°@Lsdie
Legalita

Responsabilita

Rispetto

Onesta

Condivisione
Dall’interesse Ricerca del

Democrazia
personale Bene Com
Liberta
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" NON

dipende

9 da noi P

[ Cosa aiuta J
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